1° Trimestre Anno 2020

N Mont % di
Personale di ruolo . umero . onte ?re Tot. Assenza| % di Presenza o ¢l
Dipendenti | lavorabile Assenza
Quadri 1 483,50 30,00 93,80% 6,20%
VII Livello 1 470,50 13,00 97,31% 2,69%
VI Livello 1 207,20 24,00 88,42% 11,58%
Totale 1° Trimestre 3 1161,20 67,00 94,23% 5,77%
2° Trimestre Anno 2020
Numero Monte ore % di
Personale di ruolo . " . . Tot. Assenza| % di Presenza odl
Dipendenti | lavorabile Assenza
Quadri 1 479,00 13,00 97,29% 2,71%
VII Livello 1 470,50 0,00 100,00% 0,00%
VI Livello 1 201,60 0,00 100,00% 0,00%
Totale 2° Trimestre 3 1151,10 13,00 98,87% 1,13%
3° Trimestre Anno 2020
N Mont % di
Personale di ruolo . umero . onte ?re Tot. Assenza| % di Presenza o ¢l
Dipendenti | lavorabile Assenza
Quadri 1 509,00 227,00 55,40% 44,60%
VII Livello 1 509,00 81,50 83,99% 16,01%
VI Livello 1 205,60 48,00 76,65% 23,35%
Totale 3° Trimestre 3 1223,60 356,50 70,86% 29,14%
4° Trimestre Anno 2020
Numero Monte ore % di
Personale di ruolo . " . . Tot. Assenza| % di Presenza odl
Dipendenti | lavorabile Assenza
Quadri 1 496,00 76,50 84,58% 15,42%
Vii Livello 1 496,00 25,50 94,86% 5,14%
VI Livello 1 236,80 20,00 91,55% 8,45%
Totale 4° Trimestre 3 1228,80 122,00 90,07% 9,93%
RIEPILOGO ANNO 2020
Numero Monte ore % di
Personale di ruolo . " . . Tot. Assenza| % di Presenza odl
Dipendenti | lavorabile Assenza
Quadri 1 1967,50 346,50 82,39% 17,61%
VII Livello 1 1946,00 120,00 93,83% 6,17%
VI Livello 1 845,60 92,00 89,12% 10,88%
Totale Anno 2020 3 4759,10 558,50 88,26% 11,74%

Nelle ore di assenteismo sono comprese: Malattie, Permessi e Ferie
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