1° Trimestre Anno 2019

N Mont % di
Personale di ruolo . umero . onte ?re Tot. Assenza| % di Presenza o ¢l
Dipendenti | lavorabile Assenza
Dirigenti 0 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
Quadri 1 483,50 30,00 93,80% 6,20%
VII Livello 1 483,50 0,00 100,00% 0,00%
VI Livello 1 204,00 0,00 100,00% 0,00%
Totale 1° Trimestre 3 1171,00 30,00 97,44% 2,56%
2° Trimestre Anno 2019
Numero Monte ore % di
Personale di ruolo . " . . Tot. Assenza| % di Presenza odl
Dipendenti | lavorabile Assenza
Dirigenti 0 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
Quadri 1 475,00 43,00 90,95% 9,05%
Vii Livello 1 475,00 34,50 92,74% 7,26%
VI Livello 1 200,00 8,00 96,00% 4,00%
Totale 2° Trimestre 3 1150,00 85,50 92,57% 7,43%
3° Trimestre Anno 2019
N Mont % di
Personale di ruolo . umero . onte ?re Tot. Assenza| % di Presenza o ¢l
Dipendenti | lavorabile Assenza
Dirigenti 0 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
Quadri 1 500,50 197,50 60,54% 39,46%
VII Livello 1 500,50 68,50 86,31% 13,69%
VI Livello 1 205,60 48,00 76,65% 23,35%
Totale 3° Trimestre 3 1206,60 314,00 73,98% 26,02%
4° Trimestre Anno 2019
Numero Monte ore % di
Personale di ruolo . " . . Tot. Assenza| % di Presenza odl
Dipendenti | lavorabile Assenza
Dirigenti 0 0,00 0,00 0,00% 0,00%
Quadri 1 487,50 124,00 74,56% 25,44%
VIl Livello 1 487,50 55,50 88,62% 11,38%
VI Livello 1 212,00 16,00 92,45% 7,55%
Totale 4° Trimestre 3 1187,00 195,50 83,53% 16,47%
RIEPILOGO ANNO 2019
Numero Monte ore % di
Personale di ruolo . " . . Tot. Assenza| % di Presenza odl
Dipendenti | lavorabile Assenza
Dirigenti 0 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
Quadri 1 1946,50 394,50 79,73% 20,27%
VII Livello 1 1946,50 158,50 91,86% 8,14%
VI Livello 1 828,80 92,80 88,80% 11,20%
Totale Anno 2018 3 4721,80 645,80 86,32% 13,68%

Nella voce assenteismo sono comprese anche le Ferie ed i Permessi
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